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Nilai Rata-Rata

Nilai Efektif
Keterangan : Penilaian meliputi :
A =80-100 : Baik Sekali A. Kerja sama MPPD E. Kehadiran
B =65 - 75 : Baik B. Komunikasi Efektif F. Loyalitas
C=55-64: Cukup C. Tanggung Jawab G. Inisiatif
D =40 - 54 : Kurang D. Disiplin H. Proaktif
E =0-39: Kurang Sekali
Mengetahui, Makassar,........cccoeeerveennn.. 2023
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Nilai Efektif

Keterangan :

A =80 - 100 : Baik Sekali
B =65-75 : Baik
C=55-64: Cukup

D =40-54: Kurang

E =0-39: Kurang Sekali

Mengetahui,
Manajer Pendidikan dan Penelitian

dr. Aslim Taslim, Sp.Onk. Rad. M.kes
NIM : 19830425012121003

Penilaian meliputi :
A. Kerja sama MPPD
B. Komunikasi Efektif
C. Tanggung Jawab
D. Disiplin

E. Kehadiran
F. Loyalitas
G. Inisiatif
H. Proaktif

Makassar,......cccceeeuee. 2023
Pembimbing Klinik Rumah Sakit Unhas




